Na podlagi osmega odstavka 55. ¢lena Zakona o visokem Solstvu (Ur. . RS, §t. 32/2012 - uradno preciséeno
besedilo in spremembe) in 35. ¢lena Statuta FD z dne 29. 5. 2014, s spremembami in dopolnitvami ter skladno z
Minimalnimi standardi za izvolitev v nazive visokoSolskih uditeliev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih
sodelavcev na visokoSolskih zavodih (Uradni list RS, $t. 95/10, 17/11,91/20 in 163/21) je Senat FD sprejel
Cistopis Meril za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev na Fakulteti za
dizajn, ki vsebuje spremembe: z dne 25. 2. 2015 (5. seja senata), z dne 30. 5. 2016 (7. seja senata) ter z dne 29.
3. 2022 (6. seja senata):

MERILA ZA VOLITVE V NAZIVE VISOKOSOLSKIH UCITELJEV, ZNANSTVENIH
DELAVCEV IN SODELAVCEV NA FAKULTETI ZA DIZAJN

CISTOPIS

[, VSEBINA IN NAMEN

1. ¢len

(namen)
S tem aktom Fakulteta za dizajn, samostojni visokoSolski zavod (v nadaljevanju besedila: FD) dolo¢a pogoje,
merila in postopek za izvolitev v nazive visoko3olskih uCiteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih sodelavcev
na FD.

FD uposteva Minimalne standarde za izvolitev v nazive visoko$olskih uciteljev, znanstvenih delavcev in
visokoSolskih sodelavcev na visoko3olskih zavodih (Uradni list RS, §t. 163/21 z dne 15. 10. 2021, v nadaljevanju:
Minimalni standardi) pri postopkih za izvolitev v nazive.

2. Clen
(oblikovanje meril na FD)
Merila za izvolitev v nazive visoko$olskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokoSolskih sodelavcev na FD so
oblikovana na podlagi Minimalnih standardov, njegovih dopolnitev in sprememb ter v skladu z Zakonom o
visokem Solstvu.

Il. NAZIVI

3. ¢len

(nazivi)
|zobrazevalno, znanstveno-raziskovalno, umetnisko in strokovno delo na visokoSolskih zavodih opravljajo
visokosolski ucitelji, znanstveni delavci in visoko3olski sodelavci.

NAZIVI VISOKOSOLSKIH UCITELJEV SO:
* redni profesor,

* izredni profesor,

+ docent,

* lektor (za izvajanje jezikovnega pouka)

za izvajanje visokoSolskih strokovnih programov tudi:
* vi§ji predavatel,
* predavatel].

NAZIVI ZNANSTVENIH DELAVCEV SO:
s znanstveni svetnik,

* vi§ji znanstveni sodelavec,

* znanstveni sodelavec.



NAZIVI VISOKOSOLSKIH SODELAVCEYV SO:
* asistent,

* bibliotekar,

« strokovni svetnik,

* vi§ji strokovni sodelavec,

« strokovni sodelavec,

* ucitelj vescin.

V teh Merilih uporabljeni nazivi, zapisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

a. Trajanje naziva

4. Clen
(trajanje naziva)
Visoko$olski ucitelji in znanstveni delavci ter umetniski delavci, z izjemo rednih profesorjev in znanstvenih
svetnikov, so izvoljeni v naziv za obdobje petih let (v nadaljevanju: volilno obdobje).

Ponovno so lahko izvoljeni v isti naziv za enako volilno obdobje po pogojih za ponovno izvolitev.
Asistenti so izvoljeni v naziv za obdobje treh let.
Redni profesoriji in znanstveni svetniki so izvoljeni v trajni naziv.

Drugi visokoSolski sodelavci in visji strokovni sodelavci, z izjiemo asistentov, so izvoljeni za neomejeno dobo -
trajno.

V dobo izvolitve v naziv se na podlagi pisne vioge kandidata ne Stejejo ¢as starSevskega dopusta in ve¢ kot
trimesecna bolniska odsotnost. Senat FD na podlagi vioge in priloZenih dokazil odlo¢a o podaljSanju veljavnosti
dobe izvolitve v naziv.

VisokoSolski ucitelji in sodelavci ter znanstveni delavci in raziskovalni sodelavci ob upokojitvi trajno obdrZijo
pridobliene nazive.

b. Razmerje med pedagoskimi in raziskovalnimi nazivi

5. Clen
(razmerje med pedagoskimi in raziskovalnimi nazivi)
Znanstveni delavec je lahko izvoljen v naziv visokoSolskega ucitelja, Ce izpolnjuje pogoj pedagoske
usposobljenosti za izvolitev v ustrezni naziv.

Znanstveni svetnik je lahko pod pogojem iz prvega odstavka izvoljen v naziv rednega profesorja, visji znanstveni
sodelavec v naziv izrednega profesorja, znanstveni sodelavec pa v naziv docenta. V takem primeru velja
pedagoski naziv do poteka znanstvenega naziva, na temelju katerega je prislo do izvolitve v naziv visokoSolskega
ucitelja.

6. Clen
(podrogja za izvolitev v nazive)
Kandidati so lahko izvoljeni v nazive za podrocja:
- Oblikovanje in notranja oprema
- Vizualna kultura in komunikacije
- Oblikovanije tekstilij in oblacil
- Tekstilne tehnologije
- Dizajn management



- Produktno oblikovanje

Kandidat je lahko izvoljen v naziv za eno ali ve¢ podrocij.

. MINIMALNI POGOJI ZA IZVOLITEV V NAZIV

A. Temeljni pogoiji za izvolitev v naziv

7. ¢len
(kumulativno izpolnjevanje pogojev)
Kandidat za izvolitev v naziv mora kumulativno izpolnjevati temeljne, splo$ne in posebne pogoje za izvolitev v
naziv.

Pogoji so doloceni s kvalitativnimi in kvantitativnimi kazalci.

Kandidat si pri izpolnjevanju vioge pomaga s Pojasnili, pripravljenimi s strani strokovne skupine (Priloga 1 k
Merilom za izvolitve).

8. Clen
(temeljni pogoji)
Temeljni pogoji za izvolitev v naziv so pogoji, ki jih mora izpolnjevati vsak kandidat za izvolitev v naziv.

9. ¢len

(temeljni pogoji za izvolitev v naziv)
Temeljni pogoji za izvolitev v naziv so:
- ustrezna izobrazba ali ustrezen znanstveni oziroma strokovni naslov,
- usposobljenost za strokovno ali umetnisko delo,
- pedagoska usposobljenost,
- pozitivna ocena vecine porocevalcev o usposobljenosti kandidata,
- aktivno znanje vsaj enega razsirjenega tujega jezika.

Pedagoske usposobljenosti niso dolzni izkazati kandidati za izvolitev v nazive znanstvenega delavca,
strokovnega svetnika, viSjega strokovnega sodelavca, strokovnega sodelavca, bibliotekarja in asistenta ob prvi
izvolitvi.

10. Elen
(izkazovanje usposobljenosti)
Kandidat izkazuje usposobljenost za strokovno delo z dokumentiranimi objavami znanstvenih in strokovnih del,
dokumentiranimi raziskovalnimi in strokovnimi dosezki, dokumentiranim sodelovanjem pri znanstvenih ali
strokovnih projektih, podeljenimi patenti in drugimi dokumentiranimi dosezki, ki se na podro&ju posamezne stroke
Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti.

Usposobljenost za umetnisko delo se izkazuje z dokumentiranimi javnimi ali javnosti dostopnimi izvedbami
avtorskih del, javnimi ali javnosti dostopnimi predstavitvami ali objavami umetniskin del in drugimi
dokumentiranimi doseZki, ki se na posameznem umetniskem podrodju Stejejo za dokaz izvirnosti in kakovosti.

11. Clen
(izkazovanje pedagoSke usposobljenosti)
Pedagoska usposobljenost se pri prvi izvolitvi v naziv visokoSolskega uditelja izkazuje s preizkusnim
predavanjem.



Pri vsaki izvolitvi visokoSolskega uditelja in visokoSolskega sodelavca v vi§ji naziv ali ponovni izvolitvi mora
kandidat predloZiti mnenje Studentskega sveta, ki temelji na rezultatih $tudentske ankete ali drugih instrumentov
preverjanja pedagoskega dela.

12. ¢len
(izkazovanje aktivnega znanja razsirjenega tujega jezika)
Aktivno znanje razsirjenega tujega jezika se izkazuje z dokazilom institucije, pristojne za izdajanje tovrstnih
potrdil, ali z mednarodno uveljavijenim potrdilom o znanju doloéenega jezika.

Kandidat za izvolitev v naziv, ki je diplomiral, magistriral, opravil specializacijo ali doktoriral na tuji univerzi po
programu, ki je potekal v enem od razsirjenih tujih jezikov, in je tudi diplomsko oziroma magistrsko delo ali
doktorsko disertacijo napisal ter zagovarjal v tem jeziku, ni dolzan predioZiti dokazil o aktivnem znanju
razsirjenega tujega jezika.

Znanije razirjenega tujega jezika se izkazuje samo pri prvi izvolitvi v naziv.
B.  Splosni pogoji za izvolitev v naziv

13. Clen
(splodni pogoji za izvolitev v naziv)
Splosni pogoji so formalni pogoji, ki jih mora poleg temeljnih minimalnih standardov izpolnjevati kandidat za
izvolitev v posamezni naziv.

V naziv:
1. rednega profesorja, izrednega profesorja, docenta, znanstvenega svetnika, vijega znanstvenega sodelavca in
znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima doktorat znanosti;

2. rednega profesorja, izrednega profesorja in docenta na umetniskem podroju je lahko izvolien, kdor ima
priznana umetniska dela in univerzitetno izobrazbo ustrezne smeri, pridobljeno po $tudijskih programih, sprejetih
do junija 2004, izobrazbo najmanj druge stopnje, pridobljeno po $tudijskih programih, sprejetih po tem datumu (pri
cemer se ta tocka dolocbe uporablja pri vseh ostalih tockah tega ¢lena);

3. visjega predavatelja je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje;

4. predavatelja tujega jezika na nejezikovnih smereh Studija je lahko izvoljen, kdor ima 5 let ustrezne prakse in
izobrazbo najmanj druge stopnje;

5. predavatelja za predmete, pri katerih je teZidce na posebnih strokovnih znanijih, je lahko izvoljen, kdor ima 5 let
uspesnega strokovnega dela v praksi in izobrazbo najmanj druge stopnje;

6. lektorja je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo druge stopnje in 3 leta pedagoske prakse;

7. asistenta je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in je med $tudijem dosegel povpreéno
oceno najmanj prav dobro (8);

8. strokovnega svetnika je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 15 let ustrezne strokovne
prakse na podrocju, povezanem s podroéjem, za katerega se voli v naziv;

9. visjega strokovnega sodelavca je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 10 let ustrezne
prakse na podrocju, povezanem s podrocjem, za katerega se voli v naziv;

10. strokovnega sodelavca je lahko izvolien, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 2 leti ustrezne prakse
na podroju, povezanem s podroGjem, za katerega se voli v naziv;



11. ucitelja vescin je lahko izvoljen, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje in 5 let ustrezne prakse na
podroju, povezanem s podrogjem, za katerega se voli v naziv;

12. bibliotekarja je lahko izvolien, kdor ima izobrazbo najmanj druge stopnje, 3 leta ustrezne prakse in izkazano
sposobnost za samostojno strokovno delo.

a. Elementi usposobljenosti za podrocje izvolitve v naziv

14. Elen
(vsebinski elementi)
Vsebinski elementi za presojo usposobljenosti za podrogje izvolitve v naziv so:
- uspesnost pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih ali strokovnih problemov;
- aktivno delovanje v mednarodnem prostoru;
- izku$nje pri delu v poklicnem okolju;
- uspesnost na umetniskem podrocju ipd.

15. Clen
(usposobljenost za izvolitev)
Usposobljenost na podro¢ju izvolitve v naziv se izkazuje:
-z ustrezno bibliografijo na podrocju, za katerega Zeli kandidat biti izvoljen,
-z dokazili o uspeSnem sodelovanju v mednarodnem prostoru
-z dokazljivimi navedki v znanstveni literaturi
- zdokazili o uspesnosti na umetniskem podroju in
- s pozitivnimi ocenami porocevalcev!'.

16. Clen
(objava del)
Kandidatova dela morajo biti objavljena oziroma predstavijena na nain, ki ga priznava stroka za uveljavitev v
domaci in mednarodni strokovni javnosti na podro¢ju, za katerega Zeli biti kandidat izvoljen.

Kandidat lahko dela z mednarodno pomembnostjo nadomesti z deli, ki so pomembna za narodno ali drzavno
samobitnost in kulturo na podrocjih izvolitve, kjer nastopi v mednarodnem prostoru niso.mogoéi oziroma niso
primerni kot merilo kakovosti. Ta podrocja sprejme senat FD.

17. Clen
(mednarodna odmevnost znanstvenega dela)
Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela zlasti z naslednjimi kazalci mednarodne odmevnosti z:
- dokazljivimi citati v znanstveni literaturi,
- vablienimi predavanji na mednarodnih znanstvenih srecanijih,
- Clanstvom v uredniskih odborih mednarodnih revij,
- Clanstvom v tujih akademijah,
- nosilstvom predmeta v mednarodnih dodiplomskih ali podiplomskih programih,
- pedagoskim sodelovanjem pri izvedbi dodiplomskih ali podiplomskih $tudijskih programov na tujih
univerzah,
- raziskovalnim sodelovanjem na tuji univerzi ali raziskovalni ustanovi
- znanstveno monografijo v tujem jeziku

18. Clen
(mednarodna odmevnost umetniskega dela)
Kandidat izkazuje mednarodno odmevnost svojega umetniskega dela z naslednjimi kazalci mednarodne
odmevnosti:

'z dnem 1. 1. 2024 stopa v veljavo alineja, ki nadome3$¢a predmetno in sicer z vsebino: »pozitivnimi ocenami
nepristranskih porocevalcev z ustreznega podrocja ali podpodrogja«.
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- s predstavitvijo svojih del na festivalih ali drugih enakovrednih prireditvah v tujini,

- Clanstvom v mednarodnih Zirijah,

- zjavno predstavitvijo umetniSkega ali oblikovalskega dela v tujini, z objavljeno kritiko,

- zrealizacijo umetniSkega ali oblikovalskega dela v tujini,

- nagrada ali odkup na mednarodnem nate¢aju,

-z vabljenimi predavaniji na mednarodnih konferencah,

- s predavanjem na mednarodnih umetniskih ustanovah,

- s predavanjem na tuji univerzi,

-z vklju¢evanjem umetniskih del v zbirke mednarodnih umetniskih ustanov ,

-z objavo kandidatovega umetniSkega dela v mednarodnih publikacijah, ki jih stroka priznava kot
pomembne,

-z nagradami in priznanji na mednarodnih natecajih ali na nate¢ajih z mednarodno udelezbo

-z mednarodnimi nagradami in priznanii, ki jih podeljujejo Zirije/komisije z mednarodno sestavo ¢lanov ali
s tistimi nagradami, ki so kandidatu podeljene v tujini in jih stroka priznava kot pomembne,

- mentorstvo pri mednarodnih nagradah umetniskih del,

- daje bilo delo vklju¢eno v retrospektivo ali skupinsko predstavitev del slovenske umetnosti/ oblikovanja
izven Slovenije,

- daje bilo delo obravnavano v strokovni literaturi, ki je bila objavljena izven Slovenije.

19. ¢len
(kombiniranje znanstvenega in umetniskega podrocja)

Za specificna podrocja lahko kandidat za izvolitev v naziv docent, izredni ali redni profesor uveljavija svoja
znanstvena in umetniska dela. V takem primeru morata biti vsaj dve tretjini del, ki jih predloZi za izvolitev v naziv
docent, redni ali izredni profesor, z umetniSkega ali znanstvenega podrocja, na katerem se izvoli v naziv.

20. ¢len
(avtorstvo)
Prvo ali vodilno avtorstvo je razvidno iz vrstnega reda avtorjev; v kolikor ni razvidno, morajo soavtorji napisati
izjavo o tem, kdo je vodilni avtor.

Na podrodjih, na katerih prvo oziroma vodilno avtorstvo ne obstaja (npr. kjer so avtorji razvréceni po abecednem
vrstnem reduy), se prvo oziroma vodilno avtorstvo ne uposteva.

b.  Elementi umetniske usposobljenosti

21. ¢len
(presoja umetniske usposobljenosti)
Elementi za presojo umetniSke usposobljenosti za podrodje izvolitve so:
— javne izvedbe avtorskih del,
— javne predstavitve umetniSkega dela,
— nagrade in priznanja za umetnisko delo in
— aktivno delovanje v mednarodnem prostoru.

22. Clen
(izkazovanje umetniSke usposobljenosti)
Umetniska usposobljenost za podrocje izvolitve se izkazuije s:
- kritikami o umetniskem delovaniju,
- nagradami za umetnisko delovanje,
- Clanstvom v mednarodnih ansamblih in Zirijah,
- sodelovanjem na uveljavljenih domacih in tujih festivalih, tekmovanjih in prireditvah,
- vabili na gostovanja v tuijini,



- sodelovanjem z uveljavljenimi domacimi in tujimi umetniskimi institucijami in
- pozitivnimi ocenami poroCevalcev.

c. Elementi pedagoske usposobljenosti

23. ¢len
(presoja pedagoske usposoblienosti)
Elementi za presojo pedago$ke usposobljenosti kandidata za izvolitev v naziv so:

- razumljivost ter sistematicnost predavanj, vaj, seminarjev, konzultacij ter preverjanj znanja;

- uspesno mentorstvo pri diplomah, specializacijah, magisterijih, doktoratih in vsezivljenjskem ter
drugem podiplomskem izobraZevanju, mentorstvo Studentom v izmenjavi in pri Studentskem
raziskovalnem delu;

- odnos do Studentov in sodelavcev,

- spodbujanje k znanstvenemu, umetniskemu, pedagoskemu in strokovnemu delu,

- priprava, strokovna, pedagoska in metodi¢na oziroma didakti¢na vrednost pedagoskih pripomockov,
Studijskih gradiv in uébenikov;

- razvijanje laboratorijev ali drugih specializiranih enot, ki podpirajo pedagoski proces;

-z dokazili potrjeno pedagosko usposabljanje po splosnih programih pedagoSkega usposabljanja ali
individualnih programih visokoSolskega zavoda.

- razgledanost na podrocju, na katerem kandidat opravlja izobrazevalno delo.

C. Posebni pogoji za izvolitev v naziv

24. ¢len
(posebni pogoji za izvolitev v naziv)
Posebni pogoji so kakovostni in koliCinski pogoji, ki jih mora poleg temeljnih in sploSnih pogojev izpolnjevati
kandidat za izvolitev v naziv. Zaradi specificnosti habilitacijskih podrocij na FD se pri pogojih lahko kombinirajo
znanstvena in umetniska dela.

Koli¢inski pogoji so ovrednoteni s tockami in so priloga teh Meril (Priloga 2 k Merilom za izvolitve -
»ToCkovalnik«).

Redni profesor in znanstveni svetnik

25. Clen
(redni profesor in znanstveni svetnik)

V naziv rednega profesorja in znanstvenega svetnika je lahko izvoljen kandidat, ki poleg temeljnih in
splo$nih minimalnih standardov izpolnjuje tudi naslednje posebne minimalne standarde:

Kakovostni pogoiji:

- je sposoben samostojno znanstveno, umetnisko in raziskovalno-razvojno delovati na podrocju, za katerega
Zeli biti izvoljen, ter prispevati nova znanja ali stvaritve ter izkazati mednarodno odmevnost svojega dela;

- je po opravlienem doktoratu najmanj 3 mesece neprekinjeno raziskovalno ali pedagosko deloval na
kakovostni tuji univerzi ali raziskovalni ustanovi;

- je po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj 3 mesece neprekinjeno umetnisko ali pedagosko deloval
na tuji univerzi ali pomembni umetniski ustanovi. Enako kot delovanje na tuji univerzi ali umetniski ustanovi
se vrednoti sodelovanje v Ziriji pri pomembnih mednarodnih umetniskih tekmovanjih ali natecajih ali na
mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj dogajanja izjemnega pomena;

- poglabljia in dopolnjuje znanstvene in umetniske dosezke ter skrbi za njihovo uporabo oziroma bogati
slovensko in mednarodno znanje in kulturo;



je bil mentor pri vsaj eni zaklju¢eni doktorski disertaciji ali somentor pri dveh oziroma mentor pri vsaj enem
posebnem umetniSkem doseZku, kier mentorstvo Steje tudi v primeru utemeljeno zavrnjene doktorske
disertacije;
je objavil znanstvena ali umetniSka dela (monografija, knjiga, uébenik), ki so pomembna za razvoj stroke v
mednarodnem in nacionalnem okviru;

- je vodil raziskovalne projekte;
ima soglasje komisije za izvolitev v naziv.

Koli¢inski pogoji:

- je objavil vsaj 14 clankov (od tega najmanj 7 od zadnje izvolitve v nizji naziv), pri katerih je prvi ali vodilni
avtor (oz. dokazuje, da je njegov prispevek k Clanku enakovreden prispevku prvega ali vodilnega avtorja);
od tega mora biti najmanj 6 ¢lankov objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z IF>0 oziroma AHCI. Ce
je za podrocje za izvolitev znacilno, da revije, indeksirane v SSCI, SCI z IF>0 oziroma AHCI, niso edino
zanesljivo merilo za preverjanje odmevnosti, se upostevajo revije, ki so po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z natetimi revijami. Seznam revij pripravi visokoSolski zavod in ga potrdi senat
visokoSolskega zavoda;

- pri ocenjevanju objavijenih del znanstveno raziskovalne, strokovne, umetniske in pedagoske dejavnosti
kumulativno doseZe najmanj 90 tock (od tega najmanj 20 tock iz pedagoske in najmanj 50 tock iz znanstvene ali
umetniske dejavnosti), od tega najmanj 30 tock v zadnjem volilnem obdobju (od tega najmanj 7,5 tock iz
pedagoske in najmanj 15 tock iz znanstvene ali umetniske dejavnosti).

Kandidat lahko najvec 8 Clankov iz prve alineje prejSnjega odstavka, ki pa ne nadomescajo obveznih
¢lankov, objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI in SCI z IF>0 oziroma AHCI, nadomesti z znanstveno
monografijo, delom znanstvene monografije, ucbenikom ali strokovnim dosezkom. Avtorstvo znanstvene
monografije nadomes¢a 2 Clanka. Avtorsko dela znanstvene monografie pa nadomesc¢a en ¢lanek. Dva od
¢lankov, ki jih kandidat nadomesc¢a z znanstveno monografijo ali delom znanstvene monografije, lahko nadomesti
z recenziranim univerzitetnim ucbenikom. Avtorstvo recenziranega univerzitetnega ucbenika se $teje kot en
Clanek. Enega od cClankov, ki jih kandidat nadome$¢a z znanstveno monografijo ali delom znanstvene
monografije, lahko nadomesti z vrhunskim raziskovalnim, strokovnim (prenos tehnologij, podelien patent s
preizkusom ipd.) ali Sportnim dosezkom.

26. Clen
(redni profesor na umetniskem podrodju)
V naziv rednega profesorja na umetniskem podrocju je lahko izvoljen kandidat, ki poleg temeljnih in splo$nih
minimalnih standardov izpolnjuje tudi naslednje posebne minimalne standarde :

- izkazuje najmanj 14 mednarodno odmevnih del oziroma 14 vrhunskih umetniskih dosezkov z javno
predstavitvijo (od tega najmanj 7 od zadnje izvolitve v trenutni naziv);

- s svojim umetniskim delom je uveljavljen v mednarodnem prostoru

- doseze enako Stevilo tock kot Ce bi §lo za znanstveno izvolitev (2. alineja tretjega odstavka 25. Glena).

Izjemno umetnisko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji porocevalcev o umetniski
usposobljenosti nadomesti stiri dela iz prve alineje prej$njega odstavka tega élena.

27. Clen
(javno predavanje)
Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja mora pred izvolitvijo opraviti javno predavanie.
Kandidat za izvolitev v naziv rednega profesorja umetniSkega podrocja lahko namesto javnega predavanja
predstavi svoje umetnisko delo na za konkretno umetnisko podrocje obi¢ajen nagin.

Izredni profesor in visji znanstveni sodelavec



28. Clen
(izredni profesor in vi§ji znanstveni sodelavec)

V naziv izrednega profesorja in viSjega znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen kandidat, ki poleg
temeljnih in sploSnih minimalnih standardov izpolnjuje tudi naslednje posebne minimalne standarde:

Kakovostni pogoji:
- Je sposoben samostojno znanstveno, umetnisko ali raziskovalno-razvojno delovati na podrogju, za katerega
se izvoli, ter na njem prispevati nova znanja ali stvaritve. Ta sposobnost se izkazuje z ustrezno bibliografijo
na podroju izvolitve v naziv;
- Jje uspesno deloval v strokovnem okolju;
- izkazuje mednarodno odmevnost svojega dela;
je po opravljenem doktoratu raziskovalno ali pedagosko deloval na tuji univerzi ali raziskovalni ustanovi
neprekinjeno najmanj 3 mesece ali je po priznanju pomembnih umetniskih del najmanj 3 mesece
neprekinjeno umetnisko ali pedagosko deloval na tuji univerzi ali pomembni umetniski ustanovi. Enako kot
delovanje na tuji univerzi ali umetniski ustanovi se vrednoti sodelovanije v Ziriji pri pomembnih mednarodnih
umetniskih tekmovanjih ali natecajih, mentorstvo Studentom, ki dosezejo mednarodna priznanja na
mednarodnih tekmovanjih ali na mednarodnih prireditvah, ki so glede na prostor in kraj dogajanja izjemnega
pomena;
je bil somentor pri najmanj eni zakljuCeni doktorski disertaciji, kjer somentorstvo $teje tudi v primeru
utemeljeno zavrnjene doktorske disertacije; ali je sicer ustrezno prispeval k vzgoji strokovnjakov na svojem
podrocju. Za tak prispevek se Steje:
¢ uspesno zaklju¢eno mentorstvo pri vsaj enem Studentskem delu, nagrajenem z univerzitetno nagrado
oziroma nacionalno strokovno ali mednarodno nagrado;

* mentorstvo Studentom pri posebnih umetniskih dosezkih, na tekmovanjih in v okviru poklicnih
umetniskih ansamblov ali skupin;

¢ glavno mentorstvo pri dveh zaklju¢enih magistrskih delih; mentorstvo Steje tudi v primeru utemeljeno
zavrnjenega magistrskega dela;

*  vodenje raziskovalnega projekta;

ima soglasje komisije za izvolitev v naziv.

Ne glede na Cetrto alinejo prejSnjega odstavka je v naziv izrednega profesorja in visjega
znanstvenega sodelavca lahko izvolien tudi kandidat, ki zaradi izrednih razmer, neposredno povezanih z
epidemijo koronavirusa SARS-Cov-2, v letih 2020, 2021 in 2022 ni mogel izpolniti pogoja, ki se nanasa na 3-
mese¢no neprekinjeno delovanje na tuji univerzi ali raziskovalni oziroma umetniski ustanovi. Kandidat
nezmoznost izpolnitve navedenega pogoja dokaZe s potrdilom tuje institucije. Ta pogoj pa mora izpolniti pri
ponovni izvolitvi v isti naziv ali pri izvolitvi v visji naziv.

Za neprekinjeno 3-mesecno delovanje v tujini iz Cetrte alineje drugega odstavka se Steje tudi
delovanie v tujini, ki je bilo prekinjeno zaradi epidemije koronavirusa SARS-Cov-2, v skupnem trajanju najmanj 3
mesecev.

Koli¢inski pogoji:

- je objavil vsaj 7 ¢lankov (od tega najmanj 4 od zadnje izvolitve v niZji naziv), pri katerih mora biti prvi ali
vodilni avtor (oz. dokazuje, da je njegov prispevek k ¢lanku enakovreden prispevku prvega ali vodilnega
avtorja), od tega morajo biti najmanj 3 ¢lanki objavljeni v revijah, indeksiranih v SSCI, SCI z IF>0 oziroma
AHCI. Ce je za izvolitveno podrocje znacilno, da revije, indeksirane s SSCI, SCI z IF>0 oziroma AHCI, niso
edino zanesljivo merilo za preverjanje odmevnosti, se upoStevajo revije, ki so po kakovosti in mednarodni
odmevnosti primerljive z naStetimi revijami. Seznam revij pripravi visokoSolski zavod in ga potrdi senat
zavoda;

- pri ocenjevanju objavljenih del znanstveno raziskovalne, strokovne, umetniske in pedagoske dejavnosti
kumulativno doseze najmanj 60 tock (od tega najmanj 15 tock iz pedagoske in najmanj 35 tock iz



znanstvene ali umetniske dejavnosti), od tega najmanj 25 tock v zadnjem volilnem obdobju (od tega najmanj
7,5 tock iz pedagoske in najmanj 15 tock iz znanstvene ali umetniske dejavnosti).

Kandidat lahko najve¢ 4 Clanke iz prve alineje prej$njega odstavka (ki pa ne nadomescajo obveznih
Clankov, objavljenih v revijah, indeksiranih v SSCI in SCI z IF>0 ter AHCI) nadomesti z znanstveno monografijo,
delom znanstvene monografije, uébenikom, raziskovalnim ali strokovnim dosezkom (prenos tehnologij, podeljeni
patent ipd.). Pri tem avtorstvo znanstvene monografie nadome$éa 2 ¢lanka, avtorstvo dela znanstvene
monografije pa 1 lanek. Enega od ¢lankov, ki jih kandidat nadomes¢a z monografijo ali delom monografije, lahko
nadomesti z recenziranim univerzitetnim u¢benikom. Enega od ¢lankov, ki jih kandidat nadome$éa z znanstveno
monografijo ali delom znanstvene monografije, lahko nadomesti z vrhunskim raziskovalnim, strokovnim ali
Sportnim dosezkom.

29. Clen
(izredni profesor za umetnisko podrodje)

V naziv izrednega profesorja na umetniskem podro¢ju je lahko izvoljen kandidat, ki poleg temeljnih in splognih
pogojev izpolnjuje tudi naslednje posebne pogoje:

-z najmanj 7 mednarodno odmevnimi deli oziroma sedmimi vrhunskimi umetniskimi dosezki z javno

predstavitvijo (od tega najmanj 4 od zadnje izvolitve v niZji naziv);
- s svojim umetniskim delom je uveljavijen v mednarodnem prostoru
- doseze enako Stevilo tock kot Ce bi Slo za znanstveno izvolitev (2. alineja Getrtega odstavka 28. ¢lena).

Iziemno umetnisko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji porocevalcev o umetniski
usposobljenosti nadomesti tri od del iz prve alineje prej$njega odstavka tega ¢lena.

Docent in znanstveni sodelavec

30. ¢len
(docent in znanstveni sodelavec)
V naziv docenta in znanstvenega sodelavca je lahko izvoljen kandidat, ki poleg temeljnih in splo$nih minimalnih
pogojev izpolnjuje tudi naslednje posebne minimalne pogoje:

Kakovostni pogoji:

- je uspeSen pri reSevanju znanstvenih, raziskovalno-razvojnih, umetniskih ali strokovnih problemov;
- aktivno deluje v mednarodnem prostoru;

- ima soglasje komisije za izvolitev v naziv.

Koli¢inski pogoji:

- je objavil vsaj 3 ¢lanke, pri katerih je bil prvi ali vodilni avtor, od tega mora biti najmanj 1 ¢lanek objavljen v
revijah, indeksiranih v SSCI, SCI, AHCI ali v Scopus (za druzboslovje in humanistiko). Ne uposteva se kratek
znanstveni prispevek.

- pri ocenjevanju objavljenih del znanstveno raziskovalne, strokovne, umetniske in pedagoske dejavnosti
kumulativno doseze najmanj 20 tock. Od tega najmanj 10 tock v zadnjem volilnem obdobju.

31. ¢len
(docent za umetniSko podrocje)
V naziv docenta za umetniSko podrocje je lahko izvolien kandidat, ki poleg temeljnih in splo$nih pogojev
izpolnjuje tudi naslednje posebne pogoje:
- izkazuje najmanj 3 mednarodno odmevna dela oziroma tri vrhunske umetniske dosezke:
- s svojim umetniSkim delom je uveljavljen v mednarodnem prostoru;
- doseze enako Stevilo tock kot pri znanstveni izvolitvi (2. alineja tretjega odstavka 30. ¢lena).
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Izjemno umetniSko delo z izrazito mednarodno odmevnostjo lahko po presoji porocevalcev o umetniski
usposobljenosti nadomesti dve od del iz prve alineje prejSnjega odstavka tega ¢lena.

Visji predavatelj

32. Clen
(vi§ji predavatelj)
V naziv viSjega predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki ima:
- izkazana strokovna dela in objave, ki dokazujejo njegovo strokovno uveljavljenost na podrocju, na katerem Zeli
biti izvoljen v naziv;
- izkazano pedagos$ko usposobljenost .

Predavatelj

33. Clen
(predavatel))
V naziv predavatelja je lahko izvoljen kandidat, ki se je strokovno uveljavil na podrodju, za katerega Zeli biti
izvoljen v naziv, in ima pozitivne ocene vecine poroCevalcev.

Lektor

34. ¢len
(lektor)

V naziv lektorja je lahko izvoljen kandidat, ki:
- ima 3 leta ustrezne pedagoSke prakse in, Ce gre za Zive jezike, vsaj 3 mesece neprekinjenega strokovnega
oziroma pedagoskega delovanja v ustreznem jezikovnem okolju;
- ima ustrezno bibliografijo, ki obsega dela in stvaritve, ki jih priznava stroka kot ustrezni nacin predstavitve s
podrocja, za katerega Zeli biti izvoljen;
- je pokazal sposobnost za strokovno in pedagosko delo;
izkazuje pedagosko usposobljenost.

Ne glede na prvo alinejo prejSnjega odstavka je v naziv lektorja lahko izvoljen tudi kandidat, ki zaradi
izrednih razmer, neposredno povezanih z epidemijo koronavirusa SARS-Cov-2, v letih 2020, 2021 in 2022 ni
mogel izpolniti pogoja, ki se nanasa na 3-mesecno neprekinjeno delovanje v ustreznem jezikovnem okolju.
Uposteva se dokumentacija, s katero kandidat izkazuje dogovore s tujo institucijo, da bo delovanje na tej instituciji
uresniceno, takoj ko bo mogoce. Pogoj neprekinjenega delovanja v tujini mora kandidat izpolniti pri ponovni
izvolitvi v isti naziv ali pri izvolitvi v visji naziv.

Za neprekinjeno 3-mesecno delovanje v ustreznem jezikovnem okolju iz prve alineje prej$njega
odstavka se Steje tudi delovanje v tujini, ki je bilo prekinjeno zaradi epidemije koronavirusa SARS-Cov-2.
Kandidat lahko v tem primeru 3-mesecno delovanje v tujini izpolni v delih v skupnem trajanju najmanj 3 mesecev.

Asistent
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35. Clen
(asistent)
V naziv asistenta je lahko izvolien kandidat, ki je:
- dokoncal zadnji $tudij s povpre¢no oceno najmanj prav dobro (8), tako da se pri izraunu povprecja upostevajo
ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih Studijskih obveznosti;
- za svoje zakljucno delo, Ce je to pogoj za zakljuCek Studija, dosegel najmanj oceno prav dobro (8);
- pokazal sposobnost za strokovno, znanstveno ali raziskovalno-razvojno ali umetnisko delo.

IV. POGOJI ZA PONOVNO IZVOLITEV
a. Ponovna izvolitev v naziv visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca

36. ¢len
(ponovna izvolitev v naziv visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca)
Pri ponovni izvolitvi v naziv visokoSolskega ucitelja in znanstvenega delavca za isto izvolitveno podrocje mora
kandidat od zadnje izvolitve v naziv izpolniti vsaj polovico pogojev, ki jih zahteva zavod pri prvi izvolitvi v naziv.

37. ¢len
(izvolitev v niZji naziv)
Ce kandidat ne izpolni pogojev za ponovno izvolitev, lahko zaprosi za izvolitev v niji naziv, ¢e je bil pred tem ze
izvoljen v ta naziv. Pri tem mora izpolnjevati pogoje, ki so potrebni za ponovno izvolitev v nizji naziv.

b. Ponovna izvolitev v naziv asistenta

38. ¢len
(ponovna izvolitev v naziv asistenta)
Ce je asistent dokazal uspehe v izobrazevalnem in znanstveno-raziskovalnem oziroma umetniskem delu ter ima
dokazila o pedagoski usposobljenosti, je lahko v isti naziv izvoljen trikrat. Pri nadaljnjih izvolitvah se zahteva
doktorat znanosti.

Asistent pri umetniskih disciplinah je izvoljen v isti naziv Cetrti¢, ¢e je ustvarjalen in ima priznana pomembna
umetniska dela.

V. PREDCASNA IZVOLITEV V NAZIV IN IZVOLITEV MIMO VRSTNEGA REDA

39. ¢len
(pred¢asna izvolitev)

Kandidat se iziemoma lahko izvoli v naziv pred potekom veljavnega naziva oziroma v naziv, pri katerem se ne
uposteva vrstni red nazivov.

Za pred&asno izvolitev v naziv mora kandidat imeti iziemne dosezke.

Pri pred€asni izvolitvi v naziv in izvolitvi mimo vrstnega reda ne veljajo dolo¢be novega tretjega in
Cetrtega odstavka 28. ¢lena in novega drugega in tretjega odstavka 34. ¢lena teh Meril.

40. Clen
(izvolitev mimo vrstnega reda)
Za izjemni dosezek kandidata, ki utemeljuje predCasno izvolitev v naziv ali izvolitev v naziv mimo vrstnega reda,
se Stejejo prejem pomembne, splono znane mednarodne nagrade, izjemno pomembna dela z dokazano veliko
odmevnostjo pri nas in v tujini ali odloCilen prispevek k razvoju pomembnega novega podrocja raziskav ali
umetniske dejavnosti.

12



41. Clen
(ugotavljanje enakovrednosti v tujini pridobljenih nazivov)
Za visokoSolske ucitelje, ki imajo v tujini pridobljeno izvolitev v naziv, se na podlagi minimalnih pogojev izvede
postopek ugotavljanja ustreznosti naziva, ki si ga je kandidat pridobil na drugem visokoSolskem zavodu v tujini.
Senat visokoSolskega zavoda, ki izvede postopek priznavanja ustreznosti naziva, podeli naziv ter podrocje
izvolitve v naziv. Priznavanje enakovrednega naziva velja za enako dobo, kot bi veljala izvolitev v ustrezni
uciteljski naziv.

VI. POSTOPEK IZVOLITVE V NAZIV

42. ¢len
(zaCetek postopka za izvolitev)
Kandidat zacne postopek za izvolitev v naziv s pisno vlogo, ki jo vioZi v tajnistvu FD.

Vloga za izvolitev je predcasna, Ce je vioZena prej kot 9 mesecev pred potekom veljavnega naziva, sicer je vioga
redna.

Kandidat zac¢ne postopek za izvolitev v naziv najkasneje 3 mesece pred iztekom veljavnega naziva.

43. ¢len
(vsebina vloge)
Vloga kandidata mora vsebovati naslednje dokumente:

- prosnjo z navedbo habilitacijskega podrocja, na katerem se kandidat zeli habilitirati, in naziva, v katerega
Zeli biti izvoljen;

- zivlienjepis, iz katerega je razvidno kandidatovo strokovno, znanstveno, umetnisko in izobraZevalno delo
ter v primeru prve izvolitve v naziv tudi dokazilo o dotedanjih zaposlitvah;

- bibliografijo v obliki izpiska iz COBISSa oziroma dokazila o zasnovanih in izvedenih znanstvenih ali
umetniskih delih ter predpisan tockovalnik (Priloga 2);

- dokazila o pedagoski usposobljenosti;

- dokazila o izvolitvi v naziv, ¢e ga je kandidat Ze imel,

- prepise visoko3olske, univerzitetne, magistrske, specialisticne ali doktorske diplome ali dokazilo o
priznanju pomembnih umetniskih del;

- privolitvah v naziv za umetniSka podrocja, pri katerih se uposteva umetniska usposobljenost ali
ustvarjalnost, dokazila o javnem priznanju pomembnih umetniskih del, kot to dolo¢ajo posebna merila za
priznanje pomembnih umetniskih del;

- dokazilo o znanju tujih jezikov

- izjava kandidata, da jam¢i za tocnost podatkov.

44, ¢len
(odprava pomanjkljivosti vloge in umik vioge)
Pristojna strokovna sluzba FD, ki ugotovi, da je predloZena pro$nja (vloga) ali dokumentacija nepopolna ali
neustrezno sestavljena, pozove kandidata, da najkasneje v 15 dneh odpravi pomanijkljivosti.

Ce kandidat v 30 dneh od prejema obvestila ne odpravi pomanjkljivosti, se $teje, da je viogo umaknil.

Kandidat lahko tudi sam delno ali v celoti umakne svojo viogo kadarkoli med postopkom do izdaje odlocbe. V tem
primeru izda senat FD ali pristojna Sluzba sklep, da se postopek ustavi.

45. ¢len
(obravnava vloge in porocevalci)
Senat FD na predlog Habilitacijske komisije imenuje najman;j tri poroCevalce za oceno strokovne ali umetniske
usposobljenosti kandidata ter v primeru, da je kandidat Ze opravljal pedago$ko delo, pozove Studentski svet FD,
da oblikuje mnenje o njegovem pedagoskem delu.
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Porocevalec v postopku izvolitve v naziv je lahko visokoSolski ucitelj ali znanstveni delavec, ki ima enak ali vigji
naziv od naziva, v katerega se voli kandidat.

Med porocevalci morata biti vsaj dva visokoSolska ucitelja, ki sta izvoljena v naziv na podrodju, za katerega se
voli kandidat. Ce na podro&ju, na katerem se voli v naziv kandidat ni visokoSolskega ucitelja z enakim ali visjim
nazivom, je lahko poroCevalec ucitelj, ki ima enak ali visji naziv na sorodnem podrocju.

Kadar gre za izvolitev v naziv rednega profesorja ali znanstvenega svetnika, mora biti vsaj en porodevalec iz
druge fakultete.

Delo strokovnih porocevalcev obsega mnenje o strokovni, znanstveni ali umetniski usposobljenosti.

Porocilo vsebuje (1) analizo in oceno kakovosti predlozenih kandidatovih del, (2) obrazloZzeno oceno pomena
kandidatovega znanstvenega in umetniskega opusa ter pedagoskega dela (kadar gre za izvolitev v pedagoski
naziv), (3) jasno in nedvoumno izjavo o tem, ali kandidat izpolnjuje pogoje za izvolitev v naziv ter izpolnjeno
predpisano tabelo, kjer so jasno oznaceni vsi zahtevani kriteriji.

Porocilo mora vsebovati tudi izjavo poro¢evalca, da za korektnost in vsebino porogila prevzema moralno in
strokovno odgovornost.

Rok za izdelavo porocila ne sme biti dalj$i od enega (1) meseca.

46. ¢len
(javno preizkusno predavanje)
Porocevalci za izdelavo strokovne ocene o strokovni ali umetniski usposobljenosti kandidata, ki prvi¢ prosi za
naziv visokoSolskega ucitelja, sporazumno s kandidatom dolocijo temo ter datum javnega preizkusnega
predavanja.

Porogevalci ter $tudent, ki ga dologi SS FD, ocenijo uspe$nost predavanja in pripravijo o tem posebno porodilo.

Ce se kdo od poroevalcev ne more udeleziti predavanja, pristojna sluzba (habilitacijska komisija ali poroGevalec
sam) dolo¢i nadomestnega ¢lana.

47. ¢len
V primeru prve/ponovne izvolitve v naziv ali izvolitve v visji naziv se celotno gradlvo posreduje habl|ltaCIJSkI
komisiji, skupaj z ocenami porogevalcev, mnenjem SS, porogilom o preizkusnem predavanju in rezultati
Studentske ankete o pedagoskem delu kandidata.

Ce se ugotovi, da vloga ni popolna, habilitacijska komisija ravna po 44. élenu teh Meril.

48. Clen
(odlocitev habilitacijske komisije in Senata)
Habilitacijska komisija (v nadaljevanju: komisija) v roku treh (3) mesecev odloci o prosnji za izvolitev v naziv in
svojo odloCitev posreduje senatu FD, ki je pristojen za izvolitev.

Pri odlo¢anju o kandidatu za izvolitev v naziv komisija izhaja iz ocen poroGevalcev o kandidatovi strokovni in/ali
umetniski usposobljenosti.

Ce komisija ugotovi, da so mnenja dveh ali ve& porodevalcev za ugotavljanje strokovne usposobljenosti
kandidata negativna, sprejme sklep, da niso izpolnjeni pogoji za nadaljevanje postopka, ter o tem obvesti senat
FD.

Senat sprejme ugotovitveni sklep o ustavitvi postopka.
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Ce je mnenje komisije pozitivno, senat FD v roku enega meseca po prejemu soglasja odlodi o izvolitvi kandidata
Vv naziv.

Kandidat, ki v postopku za izvolitev v naziv ni bil izvoljen, ne more ponovno zaprositi za izvolitev v ta naziv pred
potekom enega leta, odkar mu je bila vloga zavrnjena.

49, ¢len
(odlocitev po prostem preudarku)
|zvolitev v naziv je izraz avtonomne akademske presoje kandidatovega dela, strokovnih ali umetnigkih in
pedagoskih usposobljenosti. Izpolnjevanje pogojev za izvolitev po teh Merilih je le (pred)pogoj za obravnavo
vloge za izvolitev in ne ustvarja nobene pravice do izvolitve.

Pristojna strokovna sluzba izbere v postopku izvolitve v naziv na temelju svoje diskrecijske pravice med veg
mogocimi odlocitvami tisto, ki jo glede na konkretni primer $teje za najbolj primerno in strokovno in jo kot tak$no
obrazlozi.

50. ¢len

(pritozba)
Kandidat lahko v 15 dneh od dneva, ko mu je bila vro¢ena odlocba, s katero je bila njegova vioga zavmjena
oziroma s katero je bilo odlo¢eno o njegovi ponovni odloditvi v isti naziv, vlozi pritozbo dekanu FD.

Pritozba se lahko vloZi:

- Ce so bile v postopku krSene dolocbe zakona ali Statuta

- Ce so bila v postopku nepravilno ali nepopolno ugotovljena dejstva, ki so pomembna za odlogitev.
Prepozno pritoZbo lahko zavrze Ze Senat.

PritoZbeni organ mora na pravo¢asno pritozbo odgovoriti v roku 30 dni.
OdlocCitev dekana je dokonéna.

51. ¢len
. (postopek priznanja naziva, pridoblienega na drugi fakulteti)
Ce se na razpis za mesto VS ucitelja na FD prijavi kandidat, ki Ze ima naziv visoko$olskega ucitelja na drugi
fakulteti, se habilitacijska komisija seznani s sklepom o izvolitvi.

Ob seznanitvi fakulteta preveri enakovrednost kakovostnih/kvalitativnih in koli¢inskih/kvantitativnih kriterijev, na
temelju katerih je kandidat pridobil naziv na drugi fakulteti. Kriterije obeh fakultet se primerja.

Priznanje enakovrednega naziva velja za enako dobo, kot bi veljala izvolitev v ustrezen ugiteljski naziv na FD.

VIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

52. ¢len
(dokoncanje zacetih postopkov)
Postopki za izvolitev v naziv, zaceti pred uporabo teh Meril, se konéajo po pogojih in merilih, po katerih so bili
zaceti.

53. ¢len
(ponovna izvolitev v isti ali visji naziv po prej$njih merilih)
Kandidat, ki je bil izvoljen v naziv po prej$njih merilih za izvolitev v naziv visokosolskih ugiteljev, znanstvenih
delavcev in visokoSolskih sodelavcev, lahko, ko mu potece ta naziv, $e enkrat zaprosi za izvolitev v isti ali vigji
naziv, po Merilih, ki so veljala ob zadnji izvolitvi v trenutni naziv.

54. Clen
(pricetek veljavnosti meril)
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S sprejetjem teh Meril prenehajo veljati Merila za izvolitve v nazive visokogolskih uciteljev, znanstvenih delavcev
in sodelavcev na FD, sprejetih dne 25. 2. 2015 s spremembami.

Merila za izvolitev v naziv visokoolskih ugiteljev, znanstvenih delavcev in visokogolskih sodelavcev in njegove
dopolnitve ter spremembe, v skladu z Minimalnimi standardi, dolo&i Senat FD. Merila zaCnejo veljati petnajsti dan
po sprejetju na Senatu oziroma v 15 dneh od objave na spletni strani FD.

V. d. dekanje FD
prof. Nada Rozmanec Matici¢

/ e /Z)

Priloge:

- Pojasnila k habilitacijskim merilom (priloga 1)
- ToCkovalnik (priloga 2)

- Prosnja za izvolitev v naziv

- Izjava o to¢nosti podatkov

- Zapisnik o javnem preizkusnem predavanju
- Obrazec za izpolnjevanje: docent, izr. prof., red. prof. — posreduje dekanat
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