
 

                                                             MAGISTRSKI ŠTUDIJ 
OBVEZNI PREDMET   

DIZAJN MANAGEMENT 
 

ZELENO PODJETJE 
 
NOSILEC:  Prof. Nada Rožmanec Matičič, Mag. Veronika Gruden, asist 

ECTS: 4  ( 20 ur predavanj;  20 ur vaj;  60 ur samostojnega dela) 
 

VSEBINA: 
 
1.  Ekonomski vidiki trajnostnega razvoja . 
2.  Družbeno-politični vidiki trajnostnega razvoja. 
3.  Ekološki vidiki trajnostnega razvoja. 
4.  Zelene organizacije (vodenje /greenskills.) 
5.  Sodobni poslovni modeli trajnostnega razvoja. 
6. Agenda 2030 in sorodne pobude.  
 
Vsebina predmeta se nanaša na domače in tuje prakse obravnavanih strokovnih tematik. 
 

PREDVIDENI ŠTUDIJSKI REZULTATI:  
 
Razumevanje pomena in vloge notranjih in zunanjih deležnikov na uspešnost organizacije. 
Razumevanje razlike med enostranskim interesnim pristopom in uravnoteženim pristopom k 
snovanju politike organizacije. 
Razumevanj  vloge  managementa pri snovanju in udejanjanju politike organizacije ter pomen 
trajnostnega razvoja organizacije in  ekonomske vidike trajnostnega razvoja – vidik trajnostne rasti. 
Razvijanje  principov strateškega načrtovanja rasti. 
Razumevanje  ciklusa  trajnostne rasti, osnove financiranja rasti, pomena  jedrne dejavnosti in 
družbeno-politične vidike trajnostnega razvoja – vidik družbene odgovornosti. 
Razumevanje  osnov okoljske ekonomike,  koncepta zelene organizacije in vzroke za neuspešno 
spreminjanje organizacije.            
Študent samostojno uporablja temeljne pristope in dobre prakse k spreminjanju organizacije.  
 


